Fiche de poste SIMATEC

METALLERIE - SERRURERIE - MAINTENANCE

Identification du salarié :

Nom du salarié :

Prénom du salarié :

1. DESCRIPTION DU POSTE :

Intitulé du poste :|Technicien métallier-serrurier poseur

Positionnement dans I'organisation :|Sous la responsabilité du responsable hiérarchique.

Périmetre géographique d'intervention :|Courant : Pays de Loire.

2. MISSION PRINCIPALE

# Fabrication d'éléments métalliques ou mixtes, en atelier :

- Réalisation de débits : Laminés, poutrelles, tubes, profilés a froid, toles...

- Réalisation des étapes de fabrication : Pergage, cintrage, pliage,...

- Assemblage par soudure, adaptation du procédé en fonction de la fabrication demandée.

- Préparation des fabrications pour les étapes post-traitements : Galvanisation, métallisation, thermolaquage, ...
# Installation d'éléments du commerce ou fabrication atelier, sur site client en activité :

- Vérification des cotes et implantation des éléments.

- Manutention et installation des éléments selon consignes.

- Adaptation des moyens de fixation en fonction de I'existant.

# Travaux de serrurerie sur site client en activité :

- Réalisation de diagnostic ou dépannage sur site.

- Prise de cotes sur site, selon fiches de relevés SIMATEC.

- Remplacement ou installation d'éléments de serrurerie : Ferme-porte, béquille, serrure, cylindre,...

3. MISSIONS ASSOCIEES

# Balisage et mise en sécurité avant chaque intervention sur site.

# Nettoyage de I'atelier ou de la zone de chantier, rangement des outils a chaque fin de journée.

# Selection et utilisation de I'outillage ou matériel adapté en fonction de I'intervention planifiée.

# Chargement et déchargement du matériel a chaque fin de journée.

# Tri des déchets et dépot dans les bennes respectives a |'atelier.

# Compléter les bons d'interventions et les faire signer au client a la fin des travaux.

# Transmettre les bons d'interventions ou les photos de fin de chantier au responsable hiérarchique SIMATEC.
# Compléter une feuille d'heure hebdomadaire et la transmettre au responsable hiérarchique SIMATEC.

# Entretenir son matériel en état : Outils, vétements de travail, véhicule,...

4. SAVOIR ET SAVOIR-FAIRE :

# Maitriser les techniques de fabrication de pieces métalliques.

# Connaitre, appliquer et faire appliquer la réglementation en matiére de sécurité.

# Connaitre les techniques de fonctionnement des différents types d’outillages disponibles.
# Connaitre les régles de stockage et d’utilisation des produits dangereux.

# Maitriser les gestes et postures de la manutention.

# Maitriser les techniques d’entretien et de nettoyage des matériels et équipements.

# Savoir organiser son travail en fonction du planning et des consignes orales ou écrites.

# Avoir le permis de conduire.

5. APTITUDES

# Etre organisé, rigoureux et méthodique.

# Etre ponctuel et volontaire.

# Etre autonome dans son travail et avoir le sens du travail en équipe.
# Etre réactif et avoir le sens du contact.

6. CONDITION D'EXCERCICE :

# Horaires de travail propres a chaque mission et chaque clients.

# L'activité s’exerce sur des sites en activité partielle ou compléte selon les taches a effectuer.

# Travail a I'intérieur et a I'extérieur, déplacements a I'intérieur du lieu d’intervention ou sur plusieurs lieux.

# Port de charges possible, travail courbé et agenouillé.

# Manipulation d’engins, de matériels mécanisés, d’appareils électriques, d’outils et de produits dangereux (Selon compétences).
# Travail en hauteur en conformité avec la réglementation.

# Conduite possible d’un véhicule de service (avec acheminement de matériels et outils).

# Port de vétements professionnels et équipements de protection individuels (EPI).

Signatures

Date de signature : Signature du salarié :

Lieu de signature : Signature du responsable hiérarchique :
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